KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI .
EMEKLILIK YAS HADDINI DOLDURMUS OGRETIM UYELERININ SOZLESMELI
OLARAK CALISTIRILMASINA ILISKIN USUL VE ESASLAR

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amag ve kapsam ) )

MADDE 1 - (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, Kahramanmarag Siitgii Imam Universitesinde
emeklilik yas haddini doldurmus 6gretim tyelerinin sozlesmeli olarak galistirilmasina iligkin
usul ve esaslar1 belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Usul ve Esaslar, 2547 sayih Yiksekogretim Kanununun 30’uncu
maddesinin ikinci fikras1 ve Yiksekogretim Kurulu Bagkanliginca diizenlenen Yiiksekégretim
Kurumlarinda Emeklilik Yas Haddini Doldurmus Ogretim Uyelerinin Sozlesmeli Olarak
galigtirilmasina Iligkin Usul ve Esaslar’a dayanilarak hazirlanmistir.

IKiNCi BOLUM
Sozlesmeli Calisma

Basvuru ve kabul sartlar

MADDE 3 - (1) Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesinde gorev yapan ogretim iiyeleri,
sozlesmeli olarak ¢alistirilmak i¢in miiracaatlarini, yas haddini doldurmadan en az {i¢ ay dnce
kadrosunun bulundugu bolim basgkanhifina veya dekanhifa veya yiiksekokul/meslek
yiiksekokulu miidiirliigiine yapmasi gereklidir.

(2) Bu Usul ve Esaslar ile belirlenen kosullar saglayan 6gretim iiyelerinin sézlegmeli olarak
calistinlma teklifleri; bolim baskaninin, anabilim/anasanat dali baskani ve béliim kurulunun
gorligiinii alarak verecegi gerekgeli uygun gorlis tUzerine, fakiilte/yiiksekokul/meslek
yiksekokulu yonetim kurulu ile iniversite yonetim kurulunun karar1 ve rektdriin teklifi ile
Yiiksekogretim Kurulu’na gonderilir.

(3) Universitenin teklif edilen alandaki ogretim iiyesi ihtiyaci ya da teklif edilen alanin
Yiksekogretim  Kurulu tarafindan  belirlenen 6ncelikli  alanlardan olup olmadig
degerlendirilerek, Yiksekogretim Yiriitme Kurulu'nca sézlesmeli olarak galigtirilmasi uygun
goriilenler, emeklilik yas hadlerini doldurduklar tarihten itibaren birer yillik siireyle sozlesmeli
olarak cahigtirnilabilirler. Sézlesmeler aynmi usulle, 8gretim iiyelerinin yetmis bes yasini

doldurduklar: tarihi gegmemek iizere emeklilik ayligi baglanincaya kadar birer yillik siirelerle
uzatilabilir.

Sozlesme ve iicretler

MADDE 4 - (1) Ogretim iiyeleriyle Kahramanmarag Siitgii imam Universitesi arasinda; net
tutari, en son bulunduklan kadrolari igin 6ngoriilmiis olan gosterge, ek gosterge, taban ve kidem
ayliklari, iniversite Odenegi, yiiksekdgretim tazminati, egitim-6gretim Gdenegi, gelistirme
ddenegi, makam ve gérev tazminatlari ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Ek 9’uncu
maddesinde belirlenmis olan ek édemenin toplamindan ilgili mevzuati uyarinca vergi ve diger

kesintiler yapildiktan sonra kalan net tutar1 gegmemek iizere belirlenecek iicret iizerinden
sozlesme yapilir.

Idari gorev yasag
MADDE S - (1) Sozlesmeli olarak ¢alistinlan Ggretim iyeleri idari gérev yapamazlar. Senato
dyesi olamazlar, fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, bdliim ve anabilim dali



kurullar1 ile yonetim kurullarinda gorev yapamazlar ve bu gorevlere segilecek iiyeler i¢in oy
kullanamazlar.

Odev ve sorumluluklar

MADDE 6 - (1) Sozlesmeli 6gretim tiyeleri hakkinda kadrolu 6gretim iiyelerinin tabi oldugu izin
haklar, yasak, 6dev ve sorumluluklar ile disipline iligkin hiikiimler uygulanur.

(2) Sozlesmeli 6gretim Uyeleri; 2547 sayih Yiksekogretim kanununun 40°’nc1 maddesinin (b)
fikras1 uyarinca goreviendirilemezler, 3 ay ve daha uzun siireli olarak tiniversite diginda
gorevlendirilemezler.

UCUNCU BOLUM
Alanda Ihtiya¢ ve Gereklilik

MADDE 7 - (1) Sozlesmeli olarak ¢alismak isteyen 6gretim {iyeleri asagidaki kriterlerden en az
birini saglamak zorundadir.

(a) Lisansiistii programin agilmasi veya siirdiiriilmesi i¢in 6gretim {iyesinin ¢alismasina ihtiyag
duyulmasi.

(b) Lisans veya 6n lisans programlarinda egitim 6gretime devam edebilmek igin Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan belirlenen asgari oOgretim elemani1 sayisi itibariyle 6gretim {yesinin
calismasina ihtiya¢ duyulmasi.

(¢) Halen yiiriitmekte oldugu doktora tez danigmanliginin bulunmasi.

(d) Yiiriitiilmekte olan bir projede halen gorevli bulunmak (BAP Projesi harig).

(e) Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara Iligkin Yonetmelik’te belirlenen yabanci dil sartlar itibariyle yabanci dil
hazirlik sinifi agilmasi veya siirdiiriilmesi igin 6gretim tiyesinin ¢alismasina ihtiya¢ duyulmasi.
(f) Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinin ilgili biriminde Uzmanlik Ogrencilerinin egitim-
Ogretimini aksatacak seviyede 6gretim liyesi sayisinin azalmasi.

(2) Tip Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiilteleri &gretim iiyelerine hasta bakim ve tedavi
alanlarinda ihtiyag¢ olmasi.

(h) Calisma ve arastirma konulari itibariyle Universitenin bilimsel gelisimine katki saglayacak
ozel bir nitelige sahip olmasi.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

GECICI MADDE 1 - (1) Bu usul ve esaslarin yiiriirliige girdigi tarih itibariyle yas haddinden
emekliligine ii¢ aydan az kalan dgretim iiyeleri, bu usul ve esaslarin yurtrlige girdigi tarihten

itibaren {i¢ ay icinde kadrosunun bulundugu bélim baskanligina sézlesmeli olarak caligtirilmak
i¢in miiracaat edebilirler.

Yiiriirlik

MADDE 8 - (1) Bu Usul ve Esaslar, Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Senatosunda
kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer,

Yiiriitme
MADDE 9 - (1) Bu Usul ve Esaslari, Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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